
ภำคผนวก ก-33

หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนพัฒนำอำชีพ
และสังคมทีทีเอ็ม
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ภำคผนวก ก-34

ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรกลั่นกรองฯ ติดตำมประเมินผล 
กองทุนพัฒนำอำชีพและสังคม
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ภำคผนวก ก-35

แผนผังรับเรือ่งร้องเรียน
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ภำคผนวก ก-36

สัญญำประชำคม



สัญญาประชาคม
โครงการทอสงกาซธรรมชาติ ไทย–มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย-มาเลเซีย

เพ่ือเปนการยืนยันวาการกอสรางและการดํ าเนิน โครงการทอสงกาซธรรมชาติ ไทย–มาเลเซีย  
และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย-มาเลเซีย อยูบนหลักการดํ าเนินงานที่โปรงใส ตรวจสอบได ตามหลักการ
กํ ากับดูแลกิจการที่ดี ซ่ึง บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด กํ าหนดเปนเจตนารมณสํ าคัญ
ของการสรางประโยชนสุขแกสังคมและชุมชน ดวยความมุงมั่นในการดํ ารงอยูรวมกับชุมชนในทองถ่ินอยาง
ผาสุกและย่ังยืนตอไป

บริษัท ทรานส ไทย–มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จึงขอให "สัญญาประชาคม" กับประชาชน
ในพื้นที่ตั้งโครงการทอสงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย-มาเลเซีย โดยมี 
รายละเอียดดังตอไปนี้

(1) บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาสังคมใหแก
ชุมชนในพื้นที่โครงการทอสงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย- 
มาเลเซีย ปละประมาณ 10 ลานบาท เพ่ือจัดตั้ง "กองทุนพัฒนาสังคม" เริ่มตั้งแต             
เดือนมกราคม พ.ศ. 2547 และจะจัดสรรเงินกองทุนดังกลาวเพิ่มขึ้นเมื่อบริษัทฯ มีรายได 
โดยจะพิจารณาตามความเหมาะสมอีกครั้งหนึ่ง

(2) จัดสรรงบประมาณทํ าโครงการเพิ่มผลผลิตสัตวนํ้ าและอนุรักษทรัพยากรทางทะเล ในบริเวณ
อํ าเภอจะนะ และอํ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา รวมทั้งสงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมประมง 
และการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้ า ในระยะดํ าเนินการ เปนเงินปละประมาณ 1 ลานบาท เพ่ือเพ่ิม    
มูลคาผลผลิต และสงเสริมอาชีพประมงในพื้นที่

(3) จัดสรรงบประมาณจัดตั้งกองทุนเพื่อการพัฒนาการเพาะเลี้ยงนกเขาชวา อํ าเภอจะนะ 
จังหวัดสงขลา ในระยะดํ าเนินการ เปนเงินปละประมาณ 1 ลานบาท

(4) บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะไมฟองรอง หรือดํ าเนินคดีกับ     
ชาวประมงพื้นบานที่ทํ าประมงอยางปกติบริเวณแนวทอสงกาซฯ ในทะเล ที่ไดมีการประกาศ
เขตระบบการขนสงปโตรเลียมทางทอ ตาม พ.ร.บ. การปโตรเลียมแหงประเทศไทย          
พ.ศ. 2521 มาตรา 34

(5) การดํ าเนินโครงการทอสงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย- 
มาเลเซีย จะปฏิบัติตามกฎหมายสิ่งแวดลอม ใสใจตอการปฏิบัติตามมาตรการลดผลกระทบ
ส่ิงแวดลอมและติดตามผลกระทบสิ่งแวดลอมตามที่กํ าหนดไวในแผนปฏิบัติการดาน       
ส่ิงแวดลอมของโครงการฯ โดยจะจัดสงรายงานการติดตามผลกระทบสิ่งแวดลอมใหแก         
ชุมชนทองถ่ินที่เก่ียวของ



- 2 -

(6) หากมีการรองเรียนของชุมชนอันเนื่องมาจากไดรับผลกระทบจากโครงการทอสงกาซ     
ธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย-มาเลเซีย  บริษัท ทรานส ไทย-
มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะสงผูมีหนาที่รับผิดชอบไปตรวจสอบจุดที่เกิดเหตุทันที  
โดยจะทํ าการตรวจสอบและสรุปแนวทางแกไขปญหาใหแลวเสร็จโดยเร็วหรือภายในระยะ
เวลา 7 วัน  ยกเวนเหตุสุดวิสัย โดยชุมชนจะตองไดรับแจงความคืบหนาในการแกไขปญหา
เปนระยะๆ

(7) บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะสนับสนุนการบริการและการจัดหา
วัตถุดิบตางๆที่มีในพื้นที่ รวมทั้งเนนการจางงานในพื้นที่ โดยจะพิจารณาใหสิทธิผูที่มี      
ภูมิลํ าเนาในพื้นที่โครงการฯ และในจังหวัดชายแดนภาคใตเขาทํ างาน

(8) ในกรณีเกิดความเสียหายใดๆตอชุมชน ซ่ึงตรวจสอบพิสูจนไดวามาจากการกอสรางโครงการ
ทอสงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย และโครงการโรงแยกกาซฯ ไทย-มาเลเซีย บริษัท 
ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด ยินยอมที่จะชดใชคาเสียหายนั้นๆ และในกรณี
ที่ยังไมสามารถแกไขปญหาแหงความเสียหายนั้นไดภายในระยะเวลาที่กํ าหนด บริษัทฯ     
ยินยอมที่จะยุติการดํ าเนินงานในสวนนั้นเปนการชั่วคราว จนกวาความเสียหายนั้นๆ จะไดรับ
การแกไขใหลุลวง

(9) บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด มีนโยบายการดํ าเนินงานใหเปนไปตาม
กฎระเบียบ และขอบังคับที่หนวยงานราชการตางๆ กํ าหนดไว หากการดํ าเนินงานไมเปนไป
ตามนโยบาย หรือขอบังคับ หรือขอตกลงที่กํ าหนดและเกิดความเสียหาย บริษัทฯ ยินดี        
รับผิดชอบตอความเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งหมด

(10) บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะจัดทํ าประกันภัยบุคคลที่ 3 ใหกับ
ประชาชนที่อยูในบริเวณใกลเคียงพื้นที่โครงการฯ เพ่ือเปนหลักประกันดานความปลอดภัย
และความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น

สัญญาประชาคมฉบับนี้ จะมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2547 เปนตนไป  ซ่ึง 
บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด จะยึดเปนแนวนโยบาย และวิธีปฏิบัติ เพ่ือใหการพัฒนา
ที่เกิดขึ้นมุงสนองความตองการและสรางประโยชนสุขแกชุมชนในพื้นที่อยางย่ังยืน

                        (นายเพิ่มศักดิ์   ชีวาวัฒนานนท)
  ผูจัดการใหญ

บริษัท ทรานส ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จํ ากัด
    ใหไว ณ วันที่  28  พฤศจิกายน พ.ศ. 2546

1041
Rectangle



ภำคผนวก ก-37

หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมกำรไตรภำคี โรงแยกก๊ำซ
และท่อส่งก๊ำซธรรมชำติ ไทย-มำเลเซีย
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หนังสือแต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนกลำง
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ภำคผนวก ก-39

รำยงำนกำรตรวจสอบควำมหนำของระบบท่อ
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ส ำเนำหนังสือแจ้งแผนกำรซ่อมบ ำรุงประจ ำปีต่ออุตสำหกรรม
จังหวัดสงขลำ และแผนกำรด ำเนินงำนช่วงที่มีกำรซ่อมบ ำรุง

ประจ ำปี 2565
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Objectives

To seek shutdown steering committee  
endorsement on the preparation of 
update SSHE plan for shutdown window 
in 2022.

SSHE SD-Organization Chart

Safety ERP Health Environment Security Support

Team Nurse Team Security

QSHE Manager
Dusit P. (P Oh)

6015

081-4093396

Team 
Environmental

Team ERP

SD SSHE 
Coordinator

Security Control

4
3 P 1

2P

3

4 3P

1P

2P

2

2P

6

3P

Entrance Gate 5

5

Contractor Entrance Gate 5
Security concerned :  

PPE 
Alcohol visual observation
Prohibit object
Deposit point 
Check contractors as name list
Transportation inspection tag

Drug test will conduct after 
contractor training (Urine Test)

Contractor manpower 50 nos./day

Team Security

COVID 
Screening

COVID 
Screening

Contractor 
control access 

by ACS

Apply Tempo
ACS Control
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Safety Area of Responsible

Tr.1

Tr.2

Fractionation

SSHE Shutdown Coordinator
PASR working team
Gen Safe implementation
Support contractor training

GRF

*Online safety training and equipment & transportation inspection on 25-31 Jul 2022

Lifting Work
- Overhaul control valve (85T)

Confine Space
Mol.sieve replacement (D&N)
Inlet filter replacement

Lifting Work
- Overhaul control valve (85T)
- Mol.sieve replacement (50T)
- Inlet filter replacement (35T)

ACHE tube inspection
Lifting Work
- Overhaul control valve (85T)

Meter tube inspection
TGBP flow orifice inspection
PM and valve testing

Possible of night shift working for 
mol.sieve replacement (confine 
space work)

Hot Oil & 
Utilities

Confine Space
Inspect and pressure test Hot Oil 
and WHRU

SG Compression

ACHE tube inspection

GLF

Lifting Work
Replace new gasket 
manual valves at GLF 
(V130,V133,V136)

Health Area of Responsible

Fire Station

Nurse 
Room

Team Nurse

No fit to work service support at 
fire station during this shutdown

Nurse Room
Medical Service support 8:00 - 17:00  
Fit-to-Work and Medical Service 
support at night shift 18:30 - 7:00 

Entrance Gate 5

Samsung 
Office

Samsung Office
Fit-to-Work support at 7:30 17:00

ERP Management

Admin for Non-Process Area

Fire Station for Process Area

Head Count:  
Check contractors Access Control System

Emergency Drill 
Evacuation Drill

Gate No.2 for NGL Loading Area

Evacuation drill plan on Thursday, 4th Aug 2022

TTM Emergency Contact Number

Emergency Call (CCR) 081-905 8871

6999

Safety Technician 084-700 0589

Fire Leader 084-700 0590

Security Controller 084-700 0588

Gate No.5 for Contractor

Safety Morning Talk

Safety Morning Talk integrate with GEN COACH 
Change strategy: Safety team to conduct 
safety talk thru frontline leader and distribute 
into controllers and contractors.
Safety talk will conduct in separate group 
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Waste Management

10

Waste Storage Building
- Used Insulation
- Contaminated Container
- Material Contaminated
- Contaminated Fabric
- Used Oil
- Used Filter
- Wastewater Sludge

Plastic Bag & Sticker

Contract with the job 
owner to gather the 
industrial wastes at the 
waste storage building 
everyday at 02.00 p.m.-
04.00 p.m.

Waste Control 
Form

Waste Building

Provide bin for biohazard waste: mask 
at contractor area (sumsung office) 
and Gate 5

Site Storage and Transportation Arrangement

The location which will be laid the waste 
drums at road between Tr.2 and future 
area before transport to dispose.

The waste molecular sieve  were unloaded 
from adsorber into the drums 

Estimate molecular sieve waste 
quantity 100 MT.
Once award the contractor, 
Environment officer will prepare 
document for permission waste 
disposal with Department of 
Industrial Works (DIW).

Sound Level Monitoring Point (by TTM)

Sound level will monitor
Routine time and period monitoring 
Concern activities such as flare during shutdown & 
startup period 

SSHE Reporting

TTM Staff submit e-BBS, e-Suggestion, e-Incident submit via 
TTM Intranet / QR Code (no paper submission)

Contractor thru QR code 
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Caring Walk and Talk by Management & Gen IDOL & Gen COACH

Walkabout by Management

Encourage Staff & Contractors' morale by applying appreciation & token during site visiting

We Care U Program 
Integrate management caring walk & talk with 
GEN COACH / GEN IDOL program to contractor 
of each own area.

taff & Outsources

Contractors through Job Owner SSHE Recognition & Award
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TTM-Measurement COVID-19 

Prevention and Mitigation Plan MEASUREMENT FOR COVID-19 SCREENING 

DURING SHUTDOWN

Domestic Measurement COVID-19 Screening
Refer HR Announcement No.15&17/2022

Note: The measurement subject to follow as per TTM COVID-19 
Measures and Barriers Management during SD period.

Vaccination Restriction of Entry

ATK Arrangement

Revise 
vaccination 
requirement

Domestic Measurement COVID-19 Screening

Refer COVID-19 Zoning Announcement by Health Officer



Practice for Contractor Infection and Tier 1 

Add visualize to 
identify risk 
contractor Tier 1

Armband Color

Initial Responses

Temperature checking point Ware the mask

Screening Measurement before Enter Working Area 

Social Distancing

To prepare all
instructions at
contractor area

Specific Area 
Standard

Add 
Temperature 
Checkpoint 
at Gate 5

New set up contractor daily 
declaration via online-google 
form.

Early declaration submit in 
evening (16:00 22:00) prior 
work in order to analyze and 
early detect risk. 

Contractor Daily Self COVID-19 
Online Declaration

Add History of 
COVID19 Infection
in Daily Declaration

Public Health Measurement to Reduce Risk of Infection

Communicate to contractor

Restriction Area
CCR
Laboratory

Seek Authorize Area
Administration
Main Sub & Process Sub

Measurement for Seperate and Limitation Working Area

CCR

Admin.

Laboratory



Workplace Arrangement for Distancing of all Common Facilities / Rest Area

Contractor Common Area 
at Sumsung Office

Under arrangement by CSO

Provide outside rest area at Sumsung Office 
for reduce congestion inside office (spare).

Provide smoking area at both Sumsung
Office and Gate 5.

Social distancing arrangement.

Contractor Rest 
Area at Gate 5

Under arrangement by CSO

Guideline to clean toilets/tables/chairs 
After start morning work
After start afternoon work
At day end

Toilet and Cleaning Management

Reduce Exposure and Social Distancing

Rearrange canteen and encouraging contractor for -

Contractor order food 
(box set) in advance from 
canteen (via phone).

Contractor prepare own 
food and own container.

Distancing while eating. 

Apply to contractor rest area and 
process area

Not allow to drink water in 
same container.
Recommend own bottle of 
water.
Suggested TTM to provide 
refill drinking water in rest 
area.  
Add identify label or warning, 
in case of use drinking bottle 
refill with chemical/other 
substance such as soapy 
water for leak test.  Add 

Recommendation

COVID-19 Screening for Confine Space Work

TTM will apply respirator particulate filter when working confine 
space to staff. (if no hazardous chemical).
-> safety to provide PPE stock

If working area has hazardous chemical, require to wear filter as 
per hazardous and/or particulate filter (refer JMSEA).
-> consult with safety officer for advice



Apply not more than 20 persons / area.
If so, require to provide work arrangement plan.

Working Management for Contractor
Mitigation in case any Patient Under Investigation (PUI) COVID-19

KPI for SD 2022



Schedule for SD 2022 PASR Plan for SD 2022

PTW Workflow for SD2022

1. Contractor ready at TTM @7:30 hrs.

2. Fit-to-Work @7:30 - 7:45 hrs.

3. Toolbox to all contractor at Gate No. 5 @7.45 - 8.00 hrs.

4. PTW inspection & Toolbox at site @8:15 - 8.30 hrs.

5. Work start @8:30 hrs. onwards

E-PTW Workflow for SD2022 



E-PTW Workflow for SD2022 (cont.) E-PTW Workflow for SD2022 (cont.)




